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Verksamhetsforlagd utbildning 4

Kompletterande pedagogisk utbildning innehaller férutom de teoretiska kurserna ocksa
verksamhetsforlagda kurser. | dessa kurser utforskar studenten verksamheten ur olika
perspektiv samt deltar i och ansvarar for att planera, genomfora, leda, folja upp och utveckla
sin undervisning. Genom att delta i larares vardagsarbete ges studenten mojlighet att utveckla
sin undervisningsformaga och att fa insikt i yrkespraktikens olika krav. Med utgangspunkt i
egen och auskulterad undervisning reflekterar studenten éver sina erfarenheter i relation till
lararprofessionen.

Den verksamhetsforlagda uthildningen (VFU) bestar av fyra delkurser om 7,5 hp vardera. |
varje VFU-kurs uppmarksammas speciellt det teoretiska innehall som foregatt respektive
VFU-kurs och pa detta satt sker en integration mellan utbildningens teoretiska och praktiska
delar. VFU 4 relaterar till kursen ”Att leda och handleda didaktiska processer” samt
forbereder infor ”Den professionella lararen i en larande organisation”.

Mal
Efter avslutad kurs skall den studerande kunna
e taett helhetsansvar for att, i enlighet med styrdokument, didaktiska teorier och
modeller, genomfdra hela undervisningsprocessen (planera, genomféra och utvardera)
e kunna variera undervisningens arbetsformer och metoder, inklusive digitala resurser,
utifran didaktiska dvervaganden och med hansyn till elevers olika erfarenheter,
kunskaper och behov
e taett helhetsansvar for att genomfdra bedémningsprocesser (bedéma, dokumentera
och kommunicera) av elevers larande
e anpassa sitt ledarskap till den pedagogiska verksamheten
o samverka, med ett professionellt forhallningssatt, med olika aktorer inom och utanfor
skolverksamheten
e visa ett professionellt ansvarstagande i sin yrkesroll
e visa formaga till sjalvreflektion, delta i kollegiala samtal samt ta till sig konstruktiv
kritik och darigenom utvecklas mot en professionell yrkesroll
e i kommunikation med elever anpassa sitt lyssnande, talande och skrivande till olika
elevers forutsattningar pa ett professionellt satt

Genomforande och planering av VFU-kurserna
VFU:n kan genomforas antingen pa heltid under 5 arbetsveckor (25 arbetsdagar) i foljd eller
pa deltid under 6-10 (26-50 arbetsdagar) arbetsveckor under en sammanhallen period. Det ar
viktigt att VFU:n planeras i samrad med handledaren och utifran VFU-skolans verksamhet
och mojlighet att tillgodose malen for aktuell VFU-kurs. Under VFU:n deltar studenten i en
larares ordinarie verksamhet och i 6vriga aktiviteter vid skolan. Generellt géller att:
e Studenten ingar i arbetslaget och & med i det dagliga planerings- och uppfoljnings-
arbetet.
e Handledaren arbetar tillsammans med studenten och tydliggor sina 6vervéganden och
strategier, det vill sdga delar med sig av sin praktikgrundade kunskap.
e Handledaren ansvarar for att vagleda studenten i larararbetet.
e Handledaren foljer upp studentens undervisning och évriga arbete i pedagogiska
samtal och hjélper studenten att bearbeta och reflektera 6ver sina erfarenheter.

Varje VFU-kurs planeras tillsammans med handledaren med hjélp av féljande punkter:
o Kursplanen, omddémesformuldret, progressions- och utvecklingsguiden, ramarna for



VFU:ns genomforande samt, i forekommande fall, den individuella utvecklingsplanen
anvands som grund for planeringen.

e VFU-kursen inleds lampligen med auskultationer av handledarens undervisning som
forberedelse till den egna undervisningen. Auskultationer kan aven, efter éverens-
kommelse, genomforas hos andra larare an handledaren. Det &r ocksa intressant och
larorikt att under en dag folja en larare och under en annan dag folja en klass.

En tidsmassig planering gors dar foljande aktiviteter 14ggs in: auskultationer, egen under-
visning inklusive planeringstid, konferenser etc., tid for pedagogiska samtal och utvardering,
information om skolans olika funktioner, genomforande av kursuppgifter, samt tidsperiod da
prévning sker.

En rimlig disposition av VFU-kursens 200 timmar &r:

e Auskultationer ca 10 timmar

e Egen undervisning ca 35 timmar och planering ca 80 timmar

e Pedagogiska samtal med handledare ca 10 timmar

e Resterande 65 timmar anvands till konferenser, extra auskultationer, extra undervis-
ning, extra planeringstid, bedémning av elevernas kunskaper, kursuppgifter, litteratur-
studier, “mingel” med eleverna, information om skolans funktioner utéver undervis-
ning enligt lista (se tabell i bilaga 1). Punkterna pa listan fordelas mellan de 4 VFU-
kurserna.

For dem som gor VFU pa egen skola, dvs. pa en skola dar man har en anstéllning, galler
foljande:
e Auskultationer ca 10 timmar
e Egen undervisning handleds av handledaren vid minst 5 tillfallen under kursen.
e Pedagogiska samtal med handledare ca 10 timmar
e Tid avsatts for kursuppgifter, litteraturstudier och for att skaffa sig information om
skolans funktioner enligt lista (se tabell i bilaga 1).

Kursuppgifter

Forutom att undervisa och delta i handledarens olika aktiviteter ska studenten ocksa skriva en
VFU-dagbok, auskultationsanteckningar, samt visa sina erfarenheter i en visa sina
erfarenheter i en skriftlig uppgift och i ett obligatoriskt VFU-seminarium.

Dagboken utgdrs av en logg dér studenten kortfattat, t.ex. i tabellform (se bilaga 2 for
exempel pa VFU-dagbok), redovisar egen undervisning, auskultationer, konferenser och
moten samt pedagogiska samtal med handledaren samt kommentarer av intressanta handelser.

Skriftlig uppgift

Syftet med den skriftliga uppgiften ar att utveckla formagan att iaktta, beskriva och reflektera
Over den pedagogiska praktiken samt egen och andras undervisning och att anvanda och
utveckla sitt yrkessprak. Den bedoms och ar darmed ett verktyg for examinator vid
examinationen av den verksamhetsférlagda utbildningen. Uppgiften har sin grund i VFU-
kursplanens mal och i kursen “Att leda och handleda didaktiska processer” samt forbereder
infor ”Den professionella lararen i en larande organisation”.

Den skriftliga uppgiften ar att reflektera kring planering och undervisning. Motivera och
problematisera med hjalp av teoretiskt innehall fran kursen “Att leda och handleda didaktiska
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processer” (om du ldst/ldaser kursen ”Den professionella lararen i en larande organisation”
parallellt kan du gérna relatera till den i reflektionen kring utvarderingar). | din reflektion tas
foljande punkter upp:

e Beskriv hur du som ledare etablerar och uppratthaller: respektfulla relationer till varje
individ, ett gott larandeklimat, hallbara procedurer, regler och rutiner, forvantningar
och motiverar eleverna, samt rimliga disciplinéra interventioner.

o Reflektera kring vad som fungerade bra och vad du behdver arbeta vidare med for att
utveckla ditt ledarskap i relation till aspekterna ovan.

e Beskriv en genomford utvéardering dar eleverna utvarderar din undervisning.

o Reflektera kring utfallet i din genomforda elevutvardering av din undervisning, t.ex.
vad som kan ha bidragit till utfallet, vad du skulle vilja gora utifran utvarderingen,
vilken anvandning som finns med en utvérdering. Motivera!

Formalia: Texten (1000-2000 ord exklusive referenslista) l&mnas in i Lisam senast 5
arbetsdagar efter VFU-seminariet.

VFU-seminarium

VFU-seminariet ar obligatoriskt och bestar av féljande delar:

— Samtal i grupper utifran auskultationsanteckningar. Auskultationsanteckningar innebér att
studenten kortfattat noterar hur handledaren gor utifran de fragor som finns som bilaga i
denna studiehandledning. Dessa anteckningar utgdér underlag for ett samtal i seminariet
och ska inte lamnas in.

— Under VFU:n kommer du sékerligen stota pa olika dilemman. Infor seminariet skriver du
en kort text om max 1 A4 dér du beskriver ett socialt dilemma som handlar om relationen
larare-elev. Du tar med minst en utskriven text till seminariet, vilken utgér underlag for en
diskussion.

— Genomfor en utvardering dar eleverna utvarderar din undervisning. Vid seminariet
berattar ni for varandra om hur ni genomfort utvarderingen, nagra reflektioner om
resultatet samt samtal om anvéndningen av elevutvarderingar.

— Las en kort text ur Alvén & Bohlin (2021) om det forsta aret som larare (finns pa Lisam),
vilken utgdr underlag for ett samtal.

Bedomning, examination och betygsattning
Kursen examineras genom individuell bedémning av:

TDLF Tillampade didaktiska lararférmagor 4,5 hp, U-VG
TSLF Tillampade sociala lararformagor 2 hp, U-G

SREL1 Skriftlig redovisning 1 hp, U-VG

OBL1 Obligatoriskt moment: VFU-seminarium 0 hp, Deltagit

For att fa VG i slutbetyg kravs att minst tvd moment, vilka tillsammans maste utgora mer an
halften av kursens hogskolepodng, betygsatts med VG. | praktiken innebér det att det kravs
VG pa uppvisande av didaktiska lararférmagor samt antingen sociala lararférmagor eller
skriftlig redovisning.

Vid underkant betyg har studenten rétt till ytterligare tva prévningstillfallen. Hur detta sker
samt under vilken tid bestdms i samrad med examinator Tobias Jansson och VVFU-koordinator
Jeanette Schedewie.



Beddmning av didaktiska och sociala lirarformagor

Examinationsprocessen bérjar med att handledaren och studenten informerar sig om kursplan,
ramar foér VFU:ns genomforande, kursuppgifter och omdémesformular. Tillsammans med
studentens individuella utvecklingsplan utgor dessa dokument underlag for ett inledande
samtal dar handledaren och studenten tillsammans planerar VFU:ns innehall och upplagg. Vid
detta tillfalle konkretiseras och diskuteras ocksa omdémesformularet och man kommer
dverens om nar och hur 6vning och prévning av studentens lararférmagor skall ske. Det &r
viktigt att det blir god balans mellan Gvning och prévning sa att studenten far tillrackligt med
utrymme for 6vning och att handledaren far tillrackligt med utrymme for prévning. For att
underlatta och forbereda omddmet &r det en fordel att genomfdra formativa utvéarderingar
under VFU:ns gang, garna med omdomesformularet som utgangspunkt for diskussionen.

Provningen forlaggs om maojligt till den andra halvan av VFU-perioden och bor vare sig in-
skréankas till enstaka lektioner eller ske under en oproportionerligt 1ang period. Avsatts alltfor
lang tid till provning kan det hindra den studerande att fa tillracklig tid for Gvning. Provnings-
perioden bor vara representativ for studentens dvning av lararformagor.

Nar provningen ar genomford fyller handledaren i omdémesformuldret. Handledaren delger
studenten sitt omdome. Omdomesformularet skrivs under av handledaren och skickas till
examinator (se adress pa omdomesformularet) senast en vecka efter avslutad VFU.

VFU-dagboken utgor ett komplement till omdoémesformularet. Examinator bedémer utifran
dagboken om VFU:n har genomforts i rimlig omfattning utifran dispositionen av tiden for

VFU:n (se bilaga 1).

Bedomning av kursuppgifter

Den skriftliga VFU-uppgiften bedéms utifran foljande kriterier:

Godkand

Val godkand

Studenten utvérderar yrkesmassigt undervisning,
utifran styrdokument, didaktiska teorier och
modeller, med enkla motiveringar.

Studenten utvérderar yrkesmassigt undervisning,
utifran styrdokument, didaktiska teorier och
modeller, med nyanserade motiveringar.

Studenten kan leda en grupp pa ett fungerande satt,
samt anpassar sitt ledarskap utifran olika situationer
pa ett lampligt sétt.

Studenten kan leda en grupp pé ett val fungerande
satt, samt anpassar sitt ledarskap utifran olika
situationer pa ett val avvagt sétt.

Studenten reflekterar med enkla resonemang kring
sig sjalv som l&rare.

Studenten reflekterar nyanserat kring sig sjélv som
larare.

Krav pa sprak och formalia i examinationsuppgiften: Spraket foljer svenska skrivregler.
Referenshantering &r i huvudsak korrekt enligt ett vedertaget referenssystem (antingen APA,
Harvard eller Oxford). Litteraturlistan &r i stort sett utan anmarkning.

Seminariet bedoms utifrain omdomet “deltagit”, vilket forutsitter att en text ldmnats in till
seminariet samt ett aktivt deltagande pa seminariet. De som ej deltar vid ordinarie tillfalle far
delta vid nasta tillfalle da kursen ges, eventuellt kan ett extra seminarietillfalle erbjudas om

det finns underlag for det.




Policy rorande fusk och plagiat

Pa senare ar har det inom Lararprogrammets olika delar lagts okad vikt vid vetenskapligt
skrivande. Uppsats- och rapportskrivande aterkommer darfor som ett centralt moment i
manga kurser. Tyvarr har det parallellt med denna utveckling ocksa skett en 6kning av antalet
fall av uppsatsplagiat, bade inom universitetet och i skolan, vilket bland annat kan hanféras
till tillgangligheten av olika former av hemsidor och fardiga uppsatser pa Internet.

Den definition av fusk och plagiat som Linképings universitets disciplinndmnd utgar ifran
finns i Hogskoleférordningen (10 kap. 1 8):

Disciplinara atgarder far vidtas mot studenter som 1. med otillatna hjalpmedel eller pa annat satt
forsoker vilseleda vid prov eller nér studieprestation annars skall bedémas.

Nar vi pa lararutbildningen ska bedéma vad som &r plagiat utgar vi fran vad universitetets
disciplinnamnd bedomt vara vilseledande i nagra tidigare fall. Exempel pa vad LiU:s
Disciplinndmnd bedémt som vilseledande &r:

ditskriven text pa formelsamling vid salstentamen

I6sa lappar med egen text vid salstentamen

plagiat av uppsats

kopiering av programmeringskod vid laboration

otillatet samarbete med annan grupp vid enskilt arbete av exempelvis projektarbete

Ett plagiat &r nagot som studenten 1. inte har skrivit sjalv, utan som har tagits fran nagon
annan forfattare — antingen genom att skriva av eller att kopiera fran en kélla, t.ex. en bok,
artikel eller hemsida — och som 2. saknar en ordentlig kéllhanvisning som visar var det
avskrivna/kopierade har sitt ursprung. Det star naturligtvis studenten fritt att referera och
citera kallor — det ska man gora i en vetenskaplig uppsats — men det maste klart framga vilka
dessa kallor &r. Studenten maste ge originalkallorna erkannande for den information som de
star for. Nu ska detta inte 6verdrivas genom att ha en not eller parentes efter varje ord eller
mening, utan man kan samla ihop flera kallhanvisningar i samma not/parentes efter ett kortare
avsnitt. Dock ska man alltid ha en kéllhanvisning med sidor direkt efter ett citat. Langa
stycken av en hemtentamen/uppsats utan kéllhanvisningar leder till misstanke om plagiat,
t.ex. att uppsatsen skulle vara tagen fran nagon databas pa Internet. Bland de uppsatser som
blivit fallda for plagiat i disciplinndmnden kan man notera att dar néstan helt saknas
kéllhanvisningar, och de fa som finns ar ofta vilseledande, d.v.s. de leder till fel kallor.

Som verktyg for att komma till ratta med plagiat anvander vi oss av tjansten Ourginal till
vilken studentens uppgift skickas. Denna nattjanst kan dock inte svara pa om en text ar
plagierad eller ej, men visar pa delar av texten som bor kontrolleras for att kunna avgora om
det ror sig om plagiat.

Okningen av uppsatsplagiat i skolan staller ocksa nya krav p& dem som laser pa
Lararprogrammet. Mycket talar for att dagens och framtidens larare behdver vara kompetenta
anvandare av informations och kommunikationsteknik och dessutom goda vetenskapliga
skribenter och stilister, bland annat for att kunna kanna igen och stévja olika former av
plagiat. Men larare behéver dven omfatta och formedla en kunskapssyn dar skrivande som
process och lartillfalle betonas.



Vad hinder vid fusk?
Universitetet ser lika allvarligt pa fusk vid laboration, hemtentamen, uppsatsskrivning
etcetera, som pa fusk vid skriftlig tentamen.

Misstanke om fuskforsok anmals till universitetets rektor och arendet behandlas i
universitetets disciplinnamnd. Namnden bestar av universitetets rektor, en lagfaren ledamot,
en lararrepresentant och tva studeranderepresentanter.

En varning eller avstangning fran undervisning och examination i upp till sex manader kan bli
foljden av fuskforsok. Den vanligast utdémda paféljden ar tva manaders avstangning.

Vid beslut om avstangning meddelas berdrda institutioner inom Linkdpings Universitet och
CSN. Avstangning galler fran och med den dag da beslutet tas. Du kan l&sa mer om detta pa
https://www.student.liu.se/studenttjanster/lagar-regler-rattigheter/disciplinarenden?l=sv.

Utvardering
Kursen utvarderas i Evaliuate.

Om problem uppstar

| forsta hand tas problemet upp med handledaren. Om behov féreligger kontaktas antingen
VFU-koordinator Marie-Helene Klementsson, marie-helene.klementsson@liu.se, eller
kursansvarig Tobias Jansson, tobias.jansson@liu.se (enklast) eller 013-28 20 91.

Obligatorisk litteratur

Aktuella styrdokument och laromedel
Larares yrkesetiska principer
Kurslitteratur och amnesdidaktisk litteratur fran teorikurserna

Referenslitteratur

Alvén, F. & Bohlin, S. (2021). Pa vag mot lararyrket. En handbok for den
verksamhetsforlagda utbildningen. Liber.

Langstrom, Sture, Viklund UIf (2010) Metoder: undervisning och framtradande.
Studentlitteratur.

SFS 1977:1160 Arbetsmiljolag. https://www.riksdagen.se/sv/dokument-
lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/arbetsmiljolag-19771160 sfs-1977-1160
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Bilaga 1 - Disposition av tid i VFU-Kurser

VFU pa VFU-skola (= skola anvisad av
lararutbildningen)

VFU pa egen skola (= VFU gors pa
skola dar du har tjanst eller vikariat)

Egen undervisning och planering

VFU 1: ca 20 timmar undervisning, 80 timmar planering.
VFU 2: ca 25 timmar undervisning, 80 timmar planering
VFU 3: ca 30 timmar undervisning, 80 timmar planering
VFU 4: ca 35 timmar undervisning, 80 timmar planering

Egen undervisning handleds av
handledaren vid minst 5 tillfallen under
kursen.

Auskultationer

VFU 1: 25 timmar
VFU 2: 20 timmar
VFU 3: 15 timmar
VFU 4: 10 timmar

Auskultationer 10 timmar

Pedagogiska samtal med handledare ca 10 timmar
VFU-samtal med kursmentor (se ovan)

Pedagogiska samtal med handledare ca 10
timmar
VFU-samtal med kursmentor (se ovan)

Resterande 65 timmar anvands till konferenser, extra
auskultationer, extra undervisning, extra
planeringstid, beddmning av elevernas kunskaper,
kursuppgifter, litteraturstudier, ”mingel” med
eleverna, information om skolans funktioner utéver
undervisning enl. nedanstaende lista. Punkterna pa
listan fordelas mellan de 4 VFU-kurserna.

o Lararlagsarbete, klassforestandarskap, mentorskap

o Skolans regelsystem, forfattningar som styr
verksamheten

e Elevhilsa och elevstdd, delta i elevvardskonferenser

Skolans arbete med elevinflytande, jamstélldhet,

integration

Schemaldggning

Skolans ekonomi: anslag, budget, resursférdelning

Larplattformar och IT-anvédndning

Skolans ledning, organisation, skolkultur,

elevradsarbete, policy

Skolans beslutsstruktur och konferenssystem

Elevorganisationer och elevforeningar

Personalens anstéllningsforhallanden och

personalpolitik

o Arbetsmiljo for larare och elever

¢ Rutiner vid antagning av elever, studieavbrott och
avskiljning av elever

¢ Samverkan med véardnadshavare och med omgivande
samhadlle, delta i foraldramote

o Utvecklings- och foréndringsarbete vid skolan,
forskning och forskningsanknytning

o Skolans servicefunktioner

o Skolans internationaliseringsarbete

e Delta i utvecklingssamtal

Tid avsétts for kursuppgifter,
litteraturstudier och for att skaffa sig
information om skolans funktioner enligt
vanstra kolumnen.
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Bilaga 2 - Exempel pa VFU-dagbok

Datum | Tid Aktivitet Ev kommentar
2/9 90 min | Auskultation av handledarens Forberedelse for min egen
introduktion av 1900-talsforfattare | undervisning om Selma Lagerlof
2/9 120 Auskultation hos mattelérare, For att lara kdnna gruppen infér
min “min” klass min egen undervisning
3/9 60 min | Pedagogiskt samtal med Jag diskuterade en idé om att
handledaren om veckans anvanda grupparbete pa mandag
handelser och avstamning infor
egen undervisning pa mandag Vi har ocksa tittat pa
omddmesformuléret och
diskuterat ...
3/9 45 min | Egen undervisning: introduktion Idag har jag anvant grupparbete

till Selma Lagerlof, introduktion
till grupparbete

och jag markte att det trots mina
intentioner inte blev som jag hade
tankt darfor att ...

Bilaga 3 - Auskultationer VFU4

Observera:
- Hur varierar handledaren sin undervisning?
- Hur anpassar HL sin undervisning med hansyn till elevers olika behov?
- Hur agerar HL som ledare i klassrummet? Vilka ledarstilar anvands?

- Hur dokumenterar HL elevernas kunskapsutveckling?

- Hur kommunicerar HL elevernas kunskapsutveckling?
- Hur utvarderar HL sin undervisning?
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